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City of El Paso Begins Recruitment

Process for New Police Chief
Community Invited to Provide Feedback Via
Online Bilingual Survey to Identify What
Qualities Make Someone the Ideal Candidate

El Paso, Texas—The City of El Paso has begun the selection process for the
Police Chief position. The City is preparing to open a national search, which will
include the opportunity for local leadership to apply.

In preparation for the search, the City has hired a national recruitment firm,
SGR (Strategic Government Resources), which has begun meeting with
Council members and key stakeholders including law enforcement
associations/agencies and community leaders to get a strong foundation on the
type of candidates the City should be looking for before hiring the permanent
Police Chief.

The public is invited to provide their feedback on what are the key
characteristics needed to be named El Paso’s Police Chief. Below are the links
for the online survey:

English: City of El Paso Police Chief Community Survey

Spanish: Encuesta Comunitaria del Jefe de Policia de El Paso

“The City should be justifiably proud of the Police Department’s current
leadership, which mirrors the City’s continuous improvement philosophy. It is
this philosophy that has guided our investment in our uniformed and civilian
workforce. It is why the department has an exceptional and dynamic pipeline of
local and talented leaders who know and love our community,” said Deputy City
Manager Mario D’Agostino. “We also understand that the position of the El
Paso Police Chief is one of extraordinary importance to our community and
why the City has opted to conduct a comprehensive national search to ensure
we leave no stone unturned when selecting the best candidate.”
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La Ciudad de El Paso Comienza

Busqueda Para Nuevo Jefe de Policia
Se invita a la comunidad a brindar comentarios a
través de una encuesta bilingue en linea para
identificar qué cualidades harian el candidato ideal

El Paso, Texas— La Ciudad de El Paso ha comenzado el proceso de
seleccion para el puesto de Jefe de Policia. La Ciudad se esta preparando
para abrir una busqueda nacional, que incluira la oportunidad para lideres
locales de postularse.

En preparacién para la busqueda, la Ciudad contraté a una firma nacional de
reclutamiento, SGR (Recursos Estratégicos del Gobierno por sus siglas en
inglés), que comenzd a reunirse con miembros del Concejo y partes
interesadas, incluidas asociaciones, agencias policiales y lideres comunitarios
para obtener una base sélida sobre el tipo de candidatos que la Ciudad
deberia buscar antes de contratar al Jefe de Policia permanente.

Se invita al publico a dar su opinidén sobre cuales son las caracteristicas clave
necesarias para ser nombrado Jefe de Policia de El Paso. A continuacion se
muestran los enlaces para la encuesta en linea:

Inglés: City of EI Paso Police Chief Community Survey

Espafiol: Encuesta Comunitaria del Jefe de Policia de El Paso

“La Ciudad deberia estar justificadamente orgullosa del liderazgo actual del
Departamento de Policia, que refleja la filosofia de mejora continua de la
Ciudad. Es esta filosofia la que ha guiado nuestra inversién en nuestra fuerza
laboral uniformada y civil. Es por eso que el departamento tiene una fuente
excepcional y dinamica de lideres locales y talentosos que conocen y aman a
nuestra comunidad”, dijo el City Manager Adjunto, Mario D'Agostino. “También
entendemos que el puesto de Jefe de Policia de El Paso es de extraordinaria
importancia para nuestra comunidad, por lo cual la Ciudad ha optado por
realizar una busqueda nacional integral para garantizar que no dejemos
ninguna opcion sin explorar al seleccionar al mejor candidato”.
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